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Referat TR-møde tirsdag den 6. maj 2025  
Tilstede: Tina Bidstrup, Anne-Rikke Kehlet, Michael Bundgaard Laursen, Bjørn Erik Niss, Lone Guntofte 

Brandel, Frederik Hein Rogren, Rukiye Kara, Bjørn Erik Niss, Mads Thranov, Dorthe Marie Knudsen, 
Heidi Yoma Rasmussen, Casper Christiansen, David Qvist og Line Nykjær Larsen 

Afbud: Anne-Rikke Kehlet, Reerslev Skole vakant TR-post, Flønghuset vakant TR-post, UU-vejledere va-
kant TR-post, Susanne Padkjær Abildgren Børjesson 

Pkt. Emne  

1 
 

Skolerunde 

- Skoleplan 
- Fagfordeling 

Fløng Skole: 
Er ikke kommet videre siden sidst med skoleplanen. Ligger hos 
ledelsen. 
Opstart af fagfordeling d. 23/5, kaotisk og ikke ordentlig forbe-
redt. Der var ikke blvet drøftet med lærere inden. 
Faglig Klub har skrevet brev til skolechefen og skolelederen på 
Fløng Skole. 
 
Mølleholmskolen: 
Skoleplanen er præsenteret for personalet, input samlet af TR 
og ledelse. ICDP tænkes ind på en ny måde. Skoleleder lydhør 
over for personalets ønsker. Teams skal selv bestemme antal-
let af møder. 
Fagfordeling opstartet på en god måde. Nogle lærere har 
mange forskellige klasser, ledelsen prøver at løse udfordrin-
gen. 
7 har søgt midler gennem kompetenceudviklingsfonden.  
Hvordan medarbejderen skal lave arbejdstidsregistrering, ta-
ges op i uge 32. 
 
Borgerskolen: 
Første skoleplansmøde for almen overstået denne uge for 
gruppeordning. Blandede holdninger. Der er tal på prioriterin-
gerne i skoleplanen. Mange af medarbejdernes ønsker er imø-
dekommet.  
Fagfordeling er startet op. Fagfordeling i gruppeordning er 
færdig. 
Sengeløse: 
Udkast til skoleplan drøftet fælles 1. gang. Nyt ringetidssæt.  
Bekymring for skolens økonomi i kommende skoleår. Meget 
mindre end dette skoleår. 
Fagfordeling opstartet. 
Der er opslag ude på 2 stillinger. 
God stemning vedr. fagfordeling. 
Faglig klub 7/5 vedr. OK26 og skoleplan. 
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Torstorp Skole: 
TR har været med til møde om skoleplanen med ledelsen, den 
bliver dog først drøftet med medarb. sidst i maj. 
Samtaler til skoleleder d. 13/5 og 21/5 
Ikke styr på eksamen. ”Ledelsen” er presset. 
Faglig klub torsdag d. 8/5 om OK26 
Fagfordeling slut på trods af at der ikke er en skoleplan. 
 
Læringshuset: 
Udkast til skoleplan ser fin ud.  
Fagfordeling: Store klasser på nogle årgange.  Stemningen på-
virket. 
Utilfredshed i indskolingen med afdelingsleders beslutninger. 
 
Linje 10: 
Skoleplanen er gennemarbejdet. 
Fagfordelingen: S-klasse bliver nedlagt. Ikke de store udfor-
dringer. Der er mange ”andre opgaver” til alle, da skolen er 
lille.  
Der skal ansættes 2-3. Pladsmangel. 
 
Ole Rømer Skolen: 
To dage med meget konstruktive møder vedr. skoleplan, men 
fordi der ikke var nogen form for ressourcetildeling, der er der-
for ikke principper fx for vejledere, holdtimer, co-teaching, ind-
satser til de fagligt svageste osv. 
Teamfordeling er ikke på plads endnu i fagfordelingen. Skulle 
have været på plads for to uger siden, men er udskudt igen 
pga. manglende ressourcetildeling. Fagfordelingen er derfor 
også udskudt. Vi bliver dårligere stillet i konkurrencen med an-
dre kommuner i forhold til ansættelser, og der er øget utryg-
hed blandt medarbejderne, fordi de ikke ved, hvad de skal næ-
ste år. 

2 Nyt fra FU 

- Møde i Sa-
marbejdsfo-
rum d. 29. 
april 

 

Ressourceudmeldingerne på dagsorden. Problematisk at den 
er kommet så sent. Kredsen har gjort opmærksom på proble-
matikken omkring timebanken længe, men der er ikke taget 
hånd om det i tide.  
Skolederne ikke imponeret over beregningerne til timebanken. 
Inklusion fylder meget.  Antallet af visitationer er steget, sko-
lerne er pga. pladsmangel i specialtilbud nødt til at beholde 
eleverne. 
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3 Ressourcetildelingen 
til skolerne 
 

Tal for gruppeordning mangler 
Ingen TR har fået udleveret ressourcetildelingen fra deres sko-
leleder 
Sammenligning at ressourcetildeling for sidste skoleår og kom-
mende. 
Ressourcetildelingsarket er ikke hemmeligt 

4 Meddelelser 
 

1. maj arrangement gik fint – ok besøgt – arrangementet giver 
ikke mediestorm 
4. juni arrangement OK-Hovedstaden (debatarrangement) 
 

5 Evt.  
 

(punkter til kommende møde) 
17. juni sommerferiefrokost   
Top 3 indsatsområder, som skal prioriteres 

 
Michael Laursen  Casper Christiansen 

Tillidsrepræsentant Fløng Skole  Næstformand Kreds 16 
 


