Kreds 16

Referat fra Danmarks Lererforening Kreds 16’s ordinzre generalforsamling,
tirsdag den 18. marts 2025 kl. 16.00 pa Melleholmskolen, Mglleholmen 20

Foto: Palle Ryan Nielsen

Dagsorden:

1. Valg af dirigent (Morten Kvist Refskov anbefales)

2. Forretningsorden

3. Beretning herunder forslag til &bent brev til byradet
4. Regnskab

5. Kredsstyrelsens forslag til revideret seniorpolitik

6. Forslag til budget - herunder kontingentfastsattelse
7. Eventuelt

Formanden, Heidi Yoma Rasmussen, bed velkommen.
Traditionen tro var der herefter fallessang, hvor vi sang foreningssangen.

1. Valg af dirigent: Kreds 16 foreslar formanden for overenskomstudvalget i Danmarks Le-
rerforening, Morten Kvist Refskov som dirigent. Morten blev valgt med akklamation.

Morten takkede for valget og konstaterede at generalforsamlingen er lovligt indvarslet og be-
slutningsdygtig.

2. Forslaget til forretningsorden blev vedtaget.
3. Beretning

Formanden fik ordet for at aflzgge 1. del af den mundtlige beretning med nedenstiende punk-
ter: (Beretning med flere ord foreligger i szrskilt bilag)

e Forliget i sagen om kompetenceudviklingsaftalen

Valbyvej 4, 2630 Taastrup TIf. 43524560 Email: 016@dIf.org www.kreds16.dk



o Aftaleret og A20
s Forenkling og forhdndsaftaler
o  Attraktive arbejdspladser

o Fleksibilitet

o Arbejdsmiljeprojekter, fastholdelse og seniorer

med motivering af kredsens forslag til seniorpolitik

o CEPOS-artikel om lrerudskifining, HTK ligger hajest
s Arbejdet i MED
¢ Samarbejdet med de evrige organisationer og 1. maj-arrangementet
» Samarbejdet med byradspolitikerne og kredsens forslag til brev til byradet

Herefter blev 2. del af beretningen fremlagt af David Qvist, kredsens formand for peedagogisk
udvalg, med falgende emner:

» Ny folkeskolelov 2024 med "Kvalitetsprogram Frihed og Fordybelse”
Fokus pa lokal involvering og lokale indsatser

Timebank

Samarbejdsaftalen med klubberne

Trusler mod normalitetsbegrebet og den generelle trivsel i folkeskolen
¢« Modtageomrade

o Tidlige indsatser med lokale nyoprettede institutioner

Afslutningsvis tog kredsens arbejdsmiljsansvarlige, Line Nykjaer Larsen sig af 3. og sidste del
af den mundtlige beretning, med folgende emner:

» Kredsens indsatser for at ege fokus og viden om det lovpligtige systematiske arbejds-
miljearbejde pa alle arbejdspladser

¢ Herunder bedre forebyggelse af arbejdsrelateret stress, udbraendthed mv,

¢ Herunder mere systematisk anvendelse af risikovurderinger

e Herunder mere systematisk brug af retningslinjer

» Arbejdet med forenkling af kredsens AM-politik

Beretningen blev behandlet, hvorefter formanden fremlagde forslaget til brev til byridet.

Forsamlingen blev enig om en rettelse i 2. afsnit, si det kommer til at lyde: Vi kaeder ele-
verne pd, mernmeskeligt og fagligt, sa de som unge mennesker kan vare en aktiv del af feelles-
skabet Danmark, og sd de har lyst til og mulighed for at git i gang med, savel som gennemfore
en ungdomsuddannelse,”

Formanden foreslog derefter, at brevet sendes direkte til byradet, men ikke er dbent — alts3
ikke sendes til Sjellandske Nyheder, med baggrund i den igangvarende dialog med byradspo-
litikkerne, som beskrevet i beretningen.

Det var der opbakning tif og brevet til byridet blev herefter enstemmigt vedtaget,

Dernest fulgte afstemning om beretningen, som blev vedtaget af alle, bortset fra et medlem,
som ikke havde ndet at overvare fremlaeggelsen, si han stemte hverken for eller imod.
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4. Regnskab

Kredsens kasserer, Casper Christiansen fremlagde Kreds 16's tre regnskaber, hhv. for
drift, Aktivitetsfond og Szrlige Fond. Alle tre regnskaber blev enstemmigt godkendt ved
akklamation.

5. Kredsstyrelsens forslag til revideret seniorpolitik
Formanden fremlagde seniorpolitikken, som blev enstemmigt vedtaget med akklama-
tion.

6. Forslag til budget - herunder kontingentfastsattelse
Kassereren fremlagde forslaget til budget og kontingent fra 1/4/2025, som blev enstem-
migt vedtaget med akklamation.

7. Eventuelt

Anders Bredsdorff fortalte forsamlingen, at han efter 40 rs arbejde i folkeskolen, hovedsag-
ligt i Hoje-Taastrup Kommune og dermed Kreds 16 og lige si mange érs fagpolitisk involve-
ring, nu som 77 drig er blevet kontingentfritaget og vil takke af og ogsé gerne vil benytte lej-
ligheden til at takke Kreds 16 for de mange &rs gode samarbejde.

Med disse ord, blev generalforsamling 2025 afrundet.

Formanden takkede Morten for god, grundig og hyggelig ledelse og afsluttede dermed
arets generalforsamling.

Undervejs blev der udtrukket to vindere af gavekurve: Lone fra Linie 10 og Anne Marie
fra Mglleholmskolen var de heldige vindere.

Mt Th L

Morten Kvist Refskov drﬁma Rasmussen
dirigent kred fo/rmand
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